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Kwalifikacje zawodowe nauczycieli przedszkola wobec probleméw
rzeczywistosci - sztuka wyboru odpowiedniego programu

Zmieniajace sie potrzeby spoleczne w zakresie edukacji, w tym
rowniez w zakresie ksztalcenia nauczycieli dziecka przedszkolnego, obliguja do
poszukiwan nowoczesnej, skutecznej formuly. Analizujac wybrane stanowiska
naukowe, za K. M. Czarneckim mozemy przyjaé, iz: ,Rozpatrujgc miejsce i
przestrzen spoteczno-zawodowq ludzi z punktu widzenia ich stosunku do zadan, mamy
do czynienia z takimi sytuacjami, ktore w jezyku potocznym okresla sie jako , witasciwy
cztowiek na wtasciwym miejscu...” Autor w swoich rozwazaniach podkresla
potrzebe zgodnosci , poziomu kwalifikacji zawodowych i cech osobowosci z zadaniami,
obowigzkami i odpowiedzialnodcig za ich realizacje.” (Czarnecki K.W., 2005, s. 40)

W zreformowanym systemie edukacji zmianie i modyfikacji podlegaja
funkcje, czynnosci i zadania nauczycieli. W. Puslecki podkres$la, ze na skutek
ogolnej demokratyzacji i otwartosci zycia spotecznego zmiany zachodzace w
zawodzie nauczyciela optuja w poszukiwaniach wspoélczesnej pedeutologii w
kierunku jego pelnomocnosci. Pelnomocnos¢ zas autor okresla , jako najwyzsze
stadium rozwoju podmiotowosci nauczyciela oraz jego autonomii zawodowej” (Puslecki
W., 2005, s 173). Zdaniem autora , integralng sktadowq petnomocnosci nauczyciela sq
jego facylitatorskie postawy”. Puslecki przypomina rowniez, ze termin ‘facylitator’
wprowadzil C. Rogers, okreélajac nim ,nowy typ nauczyciela, obdarzonego cechami
umozliwiajgcymi stwarzanie uczniom warunkow do uczenia sie” (Puslecki W., 2005,
5.190).W konsekwencji dziatania facylitatora majq na celu: "wyzwalac ciekawosc,
pozwalac jednostkom poszukiwac w nowych kierunkach, ktore dyktowane sq przez ich
wlasne zainteresowania; uwolni¢ zmyst dociekania;, pozostawic swobode dla pytan i
poszukiwan; uznac, ze wszystko jest w procesie zmian” (Rogers, 1992, s.115 i inne).
Takie stanowisko pozostaje w zbieznosci z idea demokratycznego spoleczeristwa
otwartego, ktéra to w ,ontologii edukacyjnej konstytuuje sie miedzy byciem a
stawaniem” (Puslecki W., 2005, s.191). Rozwazajac zagadnienie przygotowania
zawodowego nauczyciela, jego kwalifikacji zawodowych, nalezy wzigé pod
uwage ,zarowno proces jego ksztalcenia w szkole wyzszej, jak i1 doskonalenia
umiejetnosci pedagogicznych w trakcie pracy zawodowej” (Moroz H., 2005, s.227). Co
wydaje sie spojne z ideq , bycia i stawania sie”.

Zgodnie z obowiazujaca podstawa programowa wychowania
przedszkolnego zadania wspolczesnego przedszkola skupiaja sie wokot czterech
obszaréw edukacyjnych. Sa to:

1. poznanie i rozumienie siebie i Swiata,

2. nabywanie umiejetnosci poprzez dzialanie,

3. odnajdowanie swojego miejsca w grupie roéwieSniczej i
wspodlnocie oraz

4.  budowanie systemu wartosci



(Dz. U. z 2007r. Nr 157, poz. 1100). Aktualizacja podstawy
programowej nastapita w sierpniu 2007 roku. Dotyczyla dookreslenia mozliwosci
i warunkéw tworzenia programéw wlasnych i programéw autorskich przez
nauczycieli przedszkola. Propozycje zadan zawartych w poszczegélnych
obszarach edukacyjnych dotyczyly m.in. dookredlenia tresci edukacji
matematycznej i bezpieczeristwa w ruchu drogowym.

Zadania zawarte w poszczegdlnych obszarach sformulowane sa na
poziomie ogdlnym. Ich realizacja wymaga od nauczyciela zaréwno wiedzy, jak i
doswiadczenia. Przede wszystkim konieczna wydaje sie¢ umiejetnoscé
przekladania  zadan  programowych na rozwojowe, uwzgledniania
indywidualnego rytmu i tempa rozwoju dziecka. Niezbedna w tym przypadku
jest znajomos¢ zaréwno zagadnierr psychopedagogicznych, jak i metodycznych,
w szczegolnodci posiadanie umiejetnosci tworzenia sytuacji edukacyjnych
stymulujacych rozw¢j dziecka zgodnie z jego potrzebami imozliwosciami
rozwojowymi. Takie dzialanie nie moze sie oby¢ bez refleksji. Nic wiec
dziwnego, ze spoleczne zapotrzebowanie oscyluje w kierunku nauczyciela typu
~refleksyjnego praktyka”, znajacego i respektujacego podmiotowosé dziecka
w wychowaniu. Pearson, piszac o programie ksztalcenia nauczycieli analizuje,
jakiego rodzaju wiedzy potrzebuje wspélczesny nauczyciel, aby moégt sprostac
aktualnym wymaganiom, aby stawac sie ,refleksyjnym praktykiem”: ,Wiedze
bazowq do refleksyjnego doswiadczenia praktycznego stanowiq: wiedza przedmiotowa,
wiedza profesjonalna i umiejetnoéci krytyczne” (A.T. Pearson, 1984, s. 165). Nie
byloby to mozliwe bez odpowiedniego przygotowania nauczyciela do pracy w
,nowej rzeczywistosci” spoleczne;.

Ksztalcenie nauczyciela przedszkola, zaréwno na poziomie
licencjackim, jak i magisterskim, uwzglednia te wymogi spoleczne. Zaréwno
wiedza przedmiotowa, profesjonalna, jak irefleksyjne doswiadczanie praktyki
znalazly odpowiednie miejsce w akademickiej edukacji nauczycieli. W
poszczegblnych blokach przedmiotéw, oprécz wielu nowych, np. edukacji
ekologicznej, edukacji zdrowotnej, znajduja sie przedmioty przedstawiane w
nowej opcji, np. nie wprost formulowany przedmiot ‘socjologia” lub ‘filozofia’,
lecz ‘socjologia edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej’, czy, szerzej, ‘socjologia
edukacji’ czy ‘filozoficzne koncepcje czlowieka’. Roéwniez przedmioty
metodyczne nabraly innego wymiaru. Zamiast tradycyjnie definiowanej
metodyki plastyki, muzyki, techniki wspoélczesne ujecie tych przedmiotow
akcentuje zmiane ich zakresu treSciowego w nazwach i jest to np.: edukacja
plastyczna z metodyka, edukacja muzyczna z metodyka.

W wielu koncepcjach edukacyjnych akcentowana jest specyficzna rola
aktywnosci jednostki w ksztaltowaniu sie coraz wyzszych form jej struktur i
funkcji psychicznych. Podkreélane jest istotne znaczenie aktywnosci w
organizowaniu i porzagdkowaniu wiedzy o §wiecie i o sobie samym. Aktywnos¢
wlasna jednostki jest traktowana jako Zroédlo doswiadczen stanowiacych czynnik
rozwoju czlowieka, ktéry prowadzi do jako$ciowych zmian rozwojowych catego
systemu psychicznego. Dziecko jako istota aktywna do pewnego stopnia samo



projektuje swoje zachowania, ktére z kolei stanowia podstawe ksztaltowania
umiejetnosci i wiedzy dzieci. Motorem ludzkiej dziatalnosci jako przejawu
aktywnosci poznawczej, podobnie jak w przypadku innych rodzajéow
aktywnosci, sa potrzeby czlowieka. A. Maslow (1978) stwierdza, ze najwazniejsza
potrzeba czlowieka jest potrzeba samorealizacji.

Szerokie pole do dziatania stwarza nauczycielowi mozliwo$¢ wyboru
najbardziej adekwatnego w jego rozpoznaniu sytuacji edukacyjnych programu
wychowania przedszkolnego. Jedynym wyznacznikiem jest, by miescit sie on w
aktualnym wykazie programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego, czyli
zaakceptowanych przez MEN i pozostawal w zgodzie z aktualnie obowiazujaca
podstawa programowa (Dz. U. z roku 2007, Nr 157, poz. 1100). Obecnie
nauczyciel przedszkola ma do wyboru kilkanascie propozycji programowych.
Podstawa $wiadomego wyboru wlasciwego programu, najkorzystniejszego dla
dziecka, czyli umozliwiajacego podejmowanie dzialati wspomagajacych rozwdj,
sa kwalifikacje nauczycielskie zdobyte w trakcie studiéw ,wzmacniane” przez
doswiadczenie, a takze permanentne doksztalcanie i doskonalenie zawodowe.
Aktualnie absolwenci studiéw licencjackich i magisterskich, juz chocby ze
wzgledu na sposéb ksztalcenia, charakteryzuja sie otwartoscia na réznorodne
zmiany, a ich dzialania wychowawcze nie sa naznaczone schematyzmem. Zas6b
wiadomosci pozwala osiaga¢ wysoki poziom refleksji. To powoduje, ze w
wiekszosci ich praca ma charakter poszukujacy. Umiejetnos¢ dostrzegania
probleméw i $wiadomos$é mozliwosci ich rozwigzywania czy pokonywania
trudno$ci w oparciu o wiedze sprawia, ze w niej poszukuja pomocy i
potwierdzenia podejmowanych decyzji. Cechuje ich zreguly potrzeba
permanentnego doksztalcania - zaréwno formalnego, jak i samoksztalcenia.
Prowadzone przez autorke badania nauczycieli pracujacych i studiujacych
wskazujg, ze ta grupa wséréd innych wyréznia sie odmiennoscia kompetencji.
Przewaza w nich zaufanie do wiedzy nad zaufaniem do umiejetnosci. Oparcie
ksztalcenia na podstawach teoretycznych pozwala na operatywnos¢ wiedzy, daje
poczucie swobody i pewnosci wyboru. Mniej wtedy znaczy pytanie: ,jak?”,
wazniejsze staje sie: ,,co bedzie dla dziecka dobre w tej sytuacji?”

Badania wskazuja, Ze nauczyciele z kwalifikacjami na poziomie
studiow pomaturalnych, uzupelniajagcych wyksztalcenie, charakteryzuja sie
wysokim poziomem umiejetnodci tworzenia sytuacji wychowawczych. Proces
studiowania przyczynia sie, mimo czesto ujawnianej orientacji na wiedze o
charakterze praktycznym, do podnoszenia u absolwentéw poziomu odwagi w
podejmowaniu decyzji, dokonywaniu wyboréw, dodajac im pewnosci w
podejmowanych dziataniach edukacyjnych. Bez wzgledu jednak na poziom
posiadanych kwalifikacji nalezy zauwazy¢, ze stworzenie nauczycielowi
mozliwosci swobodnego wyboru podejmowanych oddziatywan
wychowawczych w stosunku do dzieci oddanych mu pod opieke nakiada na
niego jednoczednie niesamowita odpowiedzialnoé¢ za skutek tych dzialan. Jest
wyraZnie widoczne w obrazie wypowiedzi, iz poziom posiadanych kwalifikacji
réznicuje poziom $wiadomosci tejze odpowiedzialnosci.



Dodatkowo dla tych rozwazann wazny jest fakt, ze wspodlczesny
nauczyciel, opierajac si¢ o0 obowigzujaca podstawe programowa, moze tworzy¢
zar6wno programy wlasne, jak i autorskie, moze tez wybraé¢ do realizacji jeden z
programéw dopuszczonych przez ministerstwo do uzytku szkolnego. Pamietac
przy tym powinien, ze jego obowiazkiem jest opanowanie umiejetnosci
przektadania zadann programowych na rozwojowe i na bazie ciaglej diagnozy
realizacja zalozen edukacji matego dziecka. Autorzy aktualnych programow
wychowania przedszkolnego, oprocz obligatoryjnego tytulu ‘program
wychowania przedszkolnego’, wprowadzaja dodatkowo tytul (podtytut)
zawierajacy opcje ‘postrzegania dziecka w procesie edukacji’ (na przykiad
wydany w 2001 roku program autorstwa R. Folejewskiej: Program wychowania
przedszkolnego. Rosnij z Didasko - wraz z materialami pomocniczymi dla
nauczycieli). Twoércy programéw w czesSci wstepnej informuja potencjalnie
zainteresowanych o ,korzysciach” ptynacych dla dziecka i nauczyciela z pracy
wychowawczej opartej o sugestie zawarte w ich propozycji. Ze wstepu
dowiadujemy sie, ze program oparty jest o koncepcje pedagogiczna sprzyjajaca
odrebnosci rozwojowej dziecka, ze realizuje idee podmiotowosci, a tresci
programowe kierowane sa do kazdego dziecka objetego wychowaniem
przedszkolnym, bez zréznicowania wiekowego. Termin ich realizacji zalezy od
indywidualnego tempa i rytmu rozwoju dziecka oraz od warunkéw, w jakich
wzrasta, a takze od nauczyciela, jak pisza autorki - bacznego obserwatora.
Program nie stawia wobec dzieci tych samych wymagan, nastawiony jest na
stymulowanie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka zgodnie z jego
mozliwosciami. Opiera si¢ na aktywnosci wychowankéw, rozwijajac w nich tzw.
mocne strony. Program tak skonstruowany ksztaltuje u dziecka szeroko pojeta
samodzielno$¢, gotowosé do podejmowania inicjatyw oraz umiejetnosé¢ radzenia
sobie z problemami. Wszystkie aktualnie funkcjonujace programy wychowania
przedszkolnego maja na celu przede wszystkim wspomaganie rozwoju dziecka
adekwatnie do jego potrzeb i mozliwosci rozwojowych.

Wspolczesny nauczyciel przedszkola (jak wyzej zaznaczono) moze, ale
nie musi opracowywaé wlasnego programu. Wazniejsze jest - przynajmniej w
poczatkach pracy - by umial krytycznie oceni¢ ,podsuwane” mu propozycje.
Diagnoza stanu rozwoju dzieci jako jednostek i jako zespotu to pierwsze i
niezbedne zadanie przed wyborem drogi wychowywania. Do tego - wydaje sie -
wspolczesny nauczyciel jest gotow. Drugim etapem w podejmowaniu zamierzer
wychowawczych, a wiec zaréwno w stawianiu celéw kierunkowych, jak i
etapowych, jest dostrzeganie otoczenia dzieci, $wiata ich codziennosci. W nim
tkwia motywy i hamulce rozwoju dzieci. Nauczyciel musi je pozna¢ by ich nie
zlekcewazy¢. One to bowiem moga istotnie zaciazy¢ na powodzeniu w pracy. W
tym zakresie $wiadomo$¢ nauczycieli jest juz dzi§ powszechna. W spojrzeniu na
dziecko dostrzega sie, , skad wyszlo”, a wiec jego start spoleczny i intelektualny,
a takze ku czemu moze zmierza¢ pod wplywem swego najblizszego srodowiska.

Wybér wlasciwego programu, opracowanie wlasnego, badz
modyfikowanie juz istniejacych, to nie tylko osobiste preferencje teorii



edukacyjnych wyznawanych przez nauczyciela, lecz glebokie rozwazenie, co w
rzeczywistych sytuacjach bedzie wladciwym wyborem. Bedzie to dotyczylo tak
konkretyzacji celéw, sposobéw pracy z dzieckiem i form kontaktow, jak i
wspolpracy zrodzicami i opiekunami dziecka. Ta ostatnia sprawa, cho¢ miesci
sie juz w zakresie Swiadomosci wychowawczej, jest wcigz trudna w
bezposrednich relacjach. Jest przy tym tam trudniejsza, gdzie jest bardziej
potrzebna.

Na skutek ustawicznego rozwoju nauk o wychowaniu, a takze zmian
zachodzacych w spoleczenistwie, w latach siedemdziesigtych pozytywne
postrzeganie znaczenia okresu wczesnego dziecifistwa dla caloksztattu rozwoju
czlowieka zataczalo coraz szersze kregi. Coraz wyrazniej dalo sie stysze¢ glosy
akcentujace potrzebe objecia dziecka przedszkolnego opieka, szczegolnie
szesciolatka, stwarzajac mu tym samym mozliwo$¢ wyréwnywania szans na
pozytywny start szkolny poprzez korygowanie brakéw, zaréwno natury
wychowawczej, jak i dydaktycznej., W $§lad za tymi glosami problem
przygotowania szesciolatka do podejmowania zadarn szkolnych znajdowatl
odzwierciedlenie nie tylko w pracach badawczych os$rodkéw naukowych.
Zainteresowaly si¢ nim réwniez gremia rzadzace, dokladnie odnosne
ministerstwo i departament. W konsekwengji tych dziataii od roku szkolnego
2004 /2005 szesciolatek zostal objety ustawowo obowigzkowym przygotowaniem
do podjecia nauki szkolnej. Stan ten obowigzuje obecnie, lecz zgodnie z
zalozeniami aktualnej ekipy rzadzacej MEN podjeto decyzje o poddaniu pod
dyskusje spoteczng systemu edukacji w tym kwestii obnizenia wieku
wynikajacego z obowigzku szkolnego do szesciu lat. W kwietniu 2008 na
stronach internetowych MEN ukazala sie¢ obszerna informacja dotyczaca
proponowanych zmian w edukacji. Ogolne hasto tej propozycji to SZKOLA
PRZYJAZNIE WYMAGAJACA - REFORMA PROGRAMOWA. Opis zmian
potrzebnych w systemie edukacji. Projekt do konsultacji. Nie ma natomiast
czytelnych informacji, czy w §8lad za tym dziecko piecioletnie zostanie objete
obowigzkowym przygotowaniem do podjecia nauki w szkole. Zagadnienia te sa
nadal dyskutowane. Jednak rok szkolny 2008/2009 zostal ogtoszony ROKIEM
PRZEDSZKOLAKA. Ma to by¢ rok szczegolnej, pelnej diagnozy dziecka
przedszkolnego. Przeprowadzana aktualnie diagnoza, a wlasciwie jej wyniki,
powinny pomodc w rozstrzygnieciu dyskutowanego od wielu lat w naszym kraju
problemu obnizenia obowiazku szkolnego do széstego roku zycia, tak jak jest to
praktykowane w wielu krajach Unii Europejskie;j.

Analizujac zadania wspolczesnego przedszkola bezsprzeczna jest
konieczno$¢ wyposazenia nauczyciela w wiedze ogoélng z zakresu pedagogiki
oraz psychologii na tyle szeroko, by potrafil dostrzec wiele aspektéw
funkcjonowania dziecka i rodziny. I na tyle gleboko, by umial przechodzi¢ z
pozioméw ogoélnych rozwazani na bardzo konkretne analizy sytuacji i zdarzen.
Ponadto nauczyciel winien poradzi¢ sobie ze zréznicowanym poziomem
kompetencji intelektualnych, spotecznych i kulturalnych rodzicéw. Powinien
umieé¢ znalez¢é wlasciwe formy komunikowania sie i bycia przekonujacym.



Umiejetnos¢ komunikowania sie z dzieckiem, w ogoéle z drugim cztowiekiem, jest
mocno akcentowana w pracach wspoélczesnych przedstawicieli nauk
humanistycznych, szczegélnie wilasnie pedagogiki i psychologii. , Podstawowym
problemem procesu dydaktycznego jest porozumiewanie sig. Rozwijanie skutecznych
sposobow komunikowania sie nauczyciela z dziecmi oraz dzieci miedzy sobq jest
wstepnym warunkiem edukacji” (M. Kielar - Turska, 1992, s. 28). D. Barnes w
rozwazaniach na temat nauczyciela i uczniéw porozumiewanie sie¢ miedzy
podmiotami edukacji czyni jej podstawa (1988). Taki obraz pozadanych
kwalifikacji wynika z zadant wspoétczesnych placéwek przedszkolnych.

Wymogi zmieniajacej si¢ wspolczesSnie rzeczywistosci w zakresie
edukacji stawiaja przed czynnymi nauczycielami zadanie ustawicznego
podnoszenia kwalifikacji. W pelni przygotowuje do tego dopiero studiowanie.
Od licencjata oczekuje sie kreatywnosci, refleksji w dziataniu, podmiotowego
postrzegania siebie i drugiego czlowieka, wielostronnej aktywnosci, uzupetniania
i doskonalenia kwalifikacji na drodze samoksztalcenia i ksztalcenia
zorganizowanego. W tak zarysowanym modelu nauczyciela moze to by¢ kolejny
etap zdobywania kwalifikacji zawodowych, uzupelnianych w miare
odczuwanych potrzeb kursami czy studiami podyplomowymi. Nauczyciel
uzyskujacy licencjat czy to na uczelni wyzszej, czy w kolegium, wedlug
oczekiwann  spolecznych  wspolczesnej doby to refleksyjny  praktyk
o kompetencjach w zakresie merytorycznym, metodycznym i organizacyjnym
(A.T. Pearson, 1994).

W  zwiazku zosiggnieciami nauk w dziedzinie psychologii i
pedagogiki zadania stawiane przed przedszkolem wymagaja spojrzenia na
dziecko jako na jednostke z wlasng aktywnoscia i niezmierzonym potencjatem
twoérczym. Spojrzenia wyrazanego adekwatnym stosunkiem do rzeczywistosci,
opartego o uznanie podmiotowosci w wychowaniu, uwzgledniajgcego zmiany w
otaczajacej rzeczywistoséci, w tym zmiany opcji politycznej, szczegdlnie w
dziedzinie polityki o$wiatowej. Takie podejscie do problemu wymaga od
nauczyciela coraz to wyzszych kwalifikacji. Kwalifikacji na poziomie refleksji
pozwalajacej na tworcze przeobrazenia rzeczywistoéci wychowawczej.
Nauczycielom po okresie przelomu stworzono szanse kontynuacji wyksztalcenia
na studiach licencjackich, obok istniejacych uzupelniajacych studiow
magisterskich. Pojawily sie réwniez ograniczenia - miedzy innymi odptatnosé za
studia zaoczne, a to byla ijest nadal gléwna forma podnoszenia kwalifikacji
przez nauczycieli przedszkola.

Przekazywanie wiedzy od dluzszego czasu nie jest juz dominujacym
zadaniem nauczyciela. Nauczyciel nie posiada juz wylacznosci na nowe
informacje. Jego zasadniczym zadaniem staje si¢ wspieranie dzieci i mlodziezy w
procesie poznawania $wiata, a takze poznawania siebie i kierowania sobg (Cz.
Banach, 1998). Maria Kielar - Turska w tytule jednej z rozpraw rozwaza, jak
pomagaé dziecku w poznawaniu $wiata. Znajdujemy tam wiele wskazéwek i
propozycji. Natomiast nie znajdujemy gotowych wzoréw postepowania
wychowawczego, jako Ze nie to - jak mozna przypuszczaé - bylo celem autorki.
Rozwéj mozna wspomagaé, stymulowaé, lecz nie da sie go prowadzi¢ w



zamknietych ramach czy wedlug z goéry zatozonych rygoréow. Poglad ten staje sie
coraz powszechniejszy na Swiecie i w tym kierunku zmierzaja dazenia praktyki,
ujete juz nie tylko w metodyczne wskazania, lecz w zalecenia praktykéw
o$wiatowych i decydentéw w réznych obszarach edukacji.

Kwalifikacje zdobyte podczas studiow moga by¢ uznane za
wystarczajgce w okreslonych grupach zawodowych, badz tez w przypadku
niektérych stanowisk moze by¢ wymagane ich uzupetnienie na drugim stopniu
studiow magisterskich. Taka grupe zawodowa stanowia wlasnie nauczyciele
przedszkoli, wobec ktérych wymoég podnoszenia kwalifikacji jest wciaz aktualny.
Mozliwos¢ taka istnieje. Stanowia ja uzupelniajace studia magisterskie drugiego
stopnia. Droga taka jest otwarta takze dla oséb doksztalcajacych sie zaocznie w
kolegiach nauczycielskich po skoriczonych dwuletnich pomaturalnych Studiach
Nauczycielskich.

W programach nauczania mocno akcentuje sie integracje ksztalcenia
kierunkowego zzawodowym oraz wysoki stopien upraktycznienia. Wlasnie
integrowanie zajec¢ teoretycznych, praktycznych i laboratoryjnych ma korzystnie
wplywaé na przygotowanie nauczyciela o wysokich kwalifikacjach, gotowego do
podejmowania decyzji o wyborze réznorodnych oddziatywan wychowawczych,
interpretowania, tworzenia oraz realizacji autorskiego programu nauczania i
wychowania (W. Lezaniska, 1998). Wedlug tego modelu ksztalcenia nauczyciel
bedzie posiadat umiejetnos¢ przekladania zadarh programowych na rozwojowe,
adekwatnie do danej sytuacji edukacyjnej, w oparciu o znajomos$¢ rozwoju
psychofizycznego czlowieka i jego uwarunkowania. Widziany jest w tej opcji jako
refleksyjny praktyk, a nie kompendium wiedzy. To autonomiczny poszukiwacz -
pisze o nim D. Sipifiska (1996) - znajdujacy sens i rado$¢ w tym, co robi. Zgodnie
z ideq twoércy tego pojecia Donalda Schona, nauczyciel bedacy refleksyjnym
praktykiem jest profesjonalista, dla ktérego wazna jest zaréwno wiedza, jak i
dzialanie praktyczne. Jest osoba aktywna i poszukujaca, nie lekcewazaca ani
teorii, ani praktyki, podmiotem podejmujacym dzialania edukacyjne w obu tych
obszarach. Teoria w ujeciu D. Schona nie wyprzedza praktyki, ale sie¢ w niej
miesci, lezy u jej podloza i razem z nig sie rozwija. Pozostajac w zgodzie z tym
pogladem profesjonalista dla rozwigzania danego problemu wykorzystuje nie
tylko teorie rozumiang tu jako usystematyzowany zbiér twierdzen w jakiej$
dziedzinie, ale tworzy swoje , prywatne teorie”. Te ostatnie przewaznie tworzone
sg przez nauczycieli o wysokim poziomie refleksji w sytuacjach, gdy oficjalne
okazuja sie niewystarczajace dla rozwigzania jednostkowych przypadkéw. Schon
nazywa je ‘teoriami specyficznego przypadku’ i sa one, zdaniem autora,
wynikiem refleksji stale praktykowanej, prowadzacej do profesjonalnego
artyzmu. Strzega nauczyciela przed rutynizacja w podejmowanych dzialaniach
edukacyjnych (D. Elsner, 1999, s. 171). Mozna przypuszczaé, ze nauczyciele
tworzacy, zgodnie ze spostrzezeniami Schona, prywatne teorie edukacyjne,
stawiaja sobie rowniez prywatne, czy, jak to okresla A. Szerlag, ‘cele osobiste” w
podejmowanej dziatalnosci wychowawczej. , Bowiem dziatalnos¢ wychowawcza, jako
forma skomplikowanej ludzkiej aktywnosci nie moze przebiegac na zasadzie prob i bledow.
Powinna by¢ ukierunkowana przez uswiadomione przez wychowawcow cele. Istotne jest



tylko to, kto te cele formutuje, jak sq one przekazywane, w jakim stopniu ich realizatorzy
identyfikujq si¢ z nimi. W jakim stopniu sq to cele oficjalne i narzucone z zewnqtrz, a w
jakim cele osobiste nauczyciela” (A. Szelag, 1995, s. 31).

Podazajac za rozwazaniami autorki zasadne jest przyjecie rozumienia
wychowania, okreslanego przez K. Konarzewskiego (1998, s. 230-231) jako
czynno$¢ podjeta przez cztowieka z mysla o wywolaniu zmiany w postepowaniu
drugiego czlowieka, przebiegajaca we wspodlnej sytuacji symbolicznej. ,Tak
rozumiane wychowanie za podstawowe uwaza zagadnienie indywidualnego rozwoju
wychowanka, jego podmiotowosc. Rozwoj ten nalezy uczynic punktem wyjscia w procesie
stawiania celow wychowania” (A. Szelag, 1995, s. 36). Zaklady podejmujace sie
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglednieniem
ksztalcenia nauczycieli wychowania przedszkolnego, w tresciach nauczycielskiej
edukacji winny w sposéb szczegdlny akcentowad te zagadnienia. Takie
oczekiwania spoteczne kierowane sa w stosunku do ksztalcenia nauczycieli na
poziomie licencjatu i wyzszym. Prowadzone badania, a wlasciwie analiza
danych, ukazuja obraz nauczyciela mimo takiej formy edukacyjnej nierzadko
rozbiezny z zaprezentowanym modelem. Mozna to w pewnym sensie ttumaczy¢
stosunkowo nowgq jeszcze forma, dla ktérej podstawe stanowitlo w przypadku
duzej czedci badanych przygotowanie instrumentalne i na nim oparte pierwsze
do$wiadczenia zawodowe. Nowe roczniki nauczycieli i wychowawcéw nie beda
juz tym obcigzone. Rozpoczng swoja edukacje w formie takiej, jak jest to w
zalozeniu.

Zgodnie ze statutem kolegia nauczycielskie jako zaklady ksztalcenia
nauczycieli gléwnym celem beda czyni¢ nadal ,teoretyczne i praktyczne
przygotowanie stuchaczy do wykonywania zadati nauczycieli przedszkoli i szkot
podstawowych oraz innych placowek oswiatowo wychowawczych, a takze doskonalenia
czynnych  zawodowo nauczycieli”. W tym wzgledzie kolegia przyjmuja
fundamentalne zadania dla takich form ksztalcenia. Zreformowany system
o$wiaty stawia jednak przed nauczycielami nowe wyzwania, a tym samym tez
przed systemem ich ksztalcenia. Zdaniem Cz. Banacha ,System ksztalcenia
nauczycieli powinien byé czynnikiem stymulujgcym rozwoj catej edukacji oraz
odpowiadac¢ zapotrzebowaniu spolecznemu i wymogom nowoczesnej i zmieniajgcej sie
oswiaty” (2001, s. 243). Zmiany w ksztalceniu nauczycieli s konsekwencjg innych
obecnie oczekiwann w zakresie kompetencji zawodowych (K. Ferenz, E. Koziol,
2002), w tym kwalifikacji jako fundamentalnych wiadomosci i umiejetnosci.
Kolegia, co trzeba wyraznie podkresli¢, sa instytucja ksztalcenia nauczycieli
o zawodowym charakterze. Jako takie maja by¢ na tyle elastyczne, by
odpowiada¢ potrzebom spoleczeristwa. Zgodnie z zalozeniami reformy,
programy nauczania w tych zakladach wulegaja zmianom adekwatnie do
aktualnych wymogoéw i do nowych zadan. Przykladem takiego powiazania jest
dostrzegana obecnie potrzeba dwuspecjalizacyjnego ksztalcenia nauczycieli. W
tej sytuacji wiele rad kolegiéow, po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade
naukowgq, ustala plany iprogramy nauczania obejmujace dwie specjalnosci,
opracowane na bazie standardéw nauczania okreslonych przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej i Sportu (MENIS).



Wysoka jakos$¢ kwalifikacji uzyskiwanych przez stuchaczy kolegiow
zapewnia¢ maja programowo innowacyjne podejécia do ksztalcenia adeptéow
tego zawodu. Innowacyjnoé¢ przejawia sie¢ m.in. w probie ,zastgpienia bloku
przedmiotéw psychopedagogicznych, zwanego réwniez blokiem przedmiotéw
ogblnych, wystepujacym wesp6l z blokiem przedmiotéw podstawowych
(kierunkowych), blokiem przedmiotéw specjalistycznych i praktyk (Cz. Banach,
1998). Nowosé¢ w tym przypadku przejawia sie¢ w laczeniu zagadnien filozofii,
socjologii, psychologii i pedagogiki, odsuwajac tradycyjne ich prezentowanie w
kontekscie macierzystych dyscyplin akademickich (W. Lezariska, 1998). Taki
spos6b poznawania wiadomosci z tych obszaréw wiedzy o spoteczeristwie ma w
ksztalceniu o profilu zawodowym wiele zalet. Po pierwsze zmniejsza sie dystans
pomiedzy wiedza a praktyka - jak to okreslaja studenci - czyli dostrzegaja
interpretacje i objasnienia tego, co jest im znane jako zjawisko lub sytuacja. Po
drugie zdobywanie wiadomosci z poszczegélnych przedmiotéw nie segmentuja
zasobow poznawanych przez nich tresci. Dostrzegaja ich komplementarnoé¢. Po
trzecie, tatwiej dostrzegaja problemy i umieja je okresla¢. Mozna zaryzykowac
twierdzenie, Zze nawet, jesli ich wiedza nie bedzie gleboka, to bedzie posiadata
walor operatywnosci. Za tym za$ idzie przekonanie o wartosci wiedzy w
poznawaniu ludzi, relacji miedzy nimi oraz zwiazanych z ich funkcjonowaniem
procesow. Mozna wiec przyjaé, ze w zalozeniu podstawy edukacyjnej,
obejmujacej zintegrowane wiadomosci i umiejetnosci spokrewnionych nauk
spotecznych, lezy ulatwienie kandydatom na nauczycieli i nauczycielom
podnoszacym kwalifikacje uzyskiwanie stanu $wiadomego, innowacyjnego i
refleksyjnego funkcjonowania w zawodzie (Podstawy edukacji, 1991,
Departament Ksztalcenia iDoskonalenia Nauczycieli). Przed zakladami
ksztalcenia nauczycieli stoi zadanie inspirowania ksztalcacych, doksztalcajacych
czy doskonalacych sie w zawodzie nauczycieli do , przywigzywania wigkszej wagi
do metod uczenia sig, wymagajgcych od nauczycieli czynnej postawy, kreatywnosci,
refleksji, swiadomego przezywania doswiadczanej rzeczywistosci zawodowej” (D. Elsner,
K. Knafel, 2000, s.14). W obliczu wyzwan stawianych przez reforme systemu
edukadji jest pewne, ze oczekiwaniom wysuwanym w stosunku do nauczyciela
najlepiej sprosta¢ moze wspomniany nauczyciel o postawie ,refleksyjnego
praktyka”. Niestety jest to model wcigz bardziej postulowany niz rzeczywisty.
Musi jednak staé sie rzeczywistoscig, jesli nauczyciel - wychowawca ma by¢
wprowadzajacym dziecko w $wiat przewodnikiem w drodze poznawania (J.
Clay, R. George, 1998, s. 34-35).

We wspomnianym raporcie wéréd wielu waznych zadan polityki
edukacyjnej dwa traktuja o szkolnictwie wyzszym i pomaturalnym: jedno to
upowszechnienie szkolnictwa wyzszego, zwiekszenie liczby studentéw, drugie
to wzbogacenie ksztalcenia w nowe formy, np. trzyletnie studia licencjackie obok
studiow magisterskich. Wszystkim zadaniom zawartym w raporcie przys$wieca
idea ksztalcenia ustawicznego. Kolegia nauczycielskie wpisuja si¢ w realizacja
tego zadania. W konsekwencji po uzyskaniu stopnia licencjata daja swoim
absolwentom mozliwos¢ dalszego doskonalenia sie. Uzyskanie tytutu licencjata
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jest podstawa ubiegania sie¢ o mozliwos¢ kontynuowania nauki w ramach
magisterskich studiéw uzupelniajacych zaréwno w systemie dziennym, jak i
zaocznym, jak réwniez daje podstawe do podejmowania nauki w ramach
studiow podyplomowych.

Zgodnie ze standardami ksztalcenia absolwenci studiéw magisterskich
powinni dysponowaé rzetelnym przygotowaniem teoretycznym o charakterze
interdyscyplinarnym, zorientowanym na konkretng specjalnos¢ pedagogiczna
(np. przedszkolng, wczesnoszkolng, rewalidacyjna, resocjalizacyjna, spoteczno-
opiekuniczg), posiada¢ umiejetnosci prowadzenia badarn naukowych,
dostrzegania oraz rozwiazywania probleméw teoretycznych i praktycznych z
zakresu swojej specjalnoéci oraz powinni by¢é nastawieni na dziatalnosé
prospoteczna i samoksztalcenie.

Absolwent kierunku pedagogicznego powinien by¢ przygotowany do
pracy w réznego typu szkotach i placowkach, poradniach specjalistycznych,
zakladach pracy, sluzbie zdrowia, a takze w sadownictwie, - w charakterze
wychowawcy, kuratora sgdowego lub nauczyciela (po spelnieniu dodatkowych
wymogow okreslonych odrebnymi przepisami).

Odwotujac si¢ do zarysowanych drég nauczycielskiej edukacji
mozemy przypuszczaé, ze w pierwszym przypadku nastapi unikanie
probleméw, np. pomocy spolecznej przez odsylanie zainteresowanych wprost do
osrodkéw mogacych udzieli¢ pomocy, np. réznego typu poradni. Czesto zdarza
sie unikanie rozméw z rodzicami na tematy zwigzane z funkcjonowaniem
dziecka w warunkach socjalnych. Pojawia sie problem zwigzany z brakiem
mozliwoéci oceny skutecznodci dzialan wykraczajacych poza sytuacje
opiekuniczo-wychowawcze z terenu przedszkola.

Grupa aktualnie pracujacych nauczycieli, ktérzy uzyskali dwuetapowo
kwalifikacje na poziomie studiéw magisterskich, nie unika rozméw z rodzicami,
umie wskazaé pozagenetyczne Zrédla trudnosci dziecka. Unika jednak w
wiekszosci probleméw doradztwa wychowawczego, wychodzacego poza proste
rozwiazania opiekuriczo-wychowawcze. Dyskutujac z tymi nauczycielami czesto
odnosi si¢ wrazenie, ze czuja sie oni przygotowani do pracy innej niz
opiekuriczo-wychowawcza w obrebie przedszkola. Te spostrzezenia najczesciej
napotykamy tez w artykulach praktykow.

Nauczyciele o jednolitej drodze ksztalcenia skionni sa widzieé
trudnosci dziecka w uwarunkowaniach pozaindywidualnych, w otoczeniu
srodowiskowym. W wiekszosci diagnozuja dziecko w kontekscie srodowiska i
probleméw. Jest to grupa nauczycieli, ktéra jest réwniez ostrozna w
propozycjach rozwigzan probleméw opiekunczych. Jest jednak gotowa przyjac
zadanie pomocy w rozwigzaniu réznorodnych trudnosci dziecka zwigzanych z
jego funkcjonowaniem poza placowka przedszkolna. Tym nauczycielom
nalezaloby dostarczyé konkretnych wiadomosci i ksztaltowaé na tej bazie
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umiejetnosci doradcze. Ci nauczyciele prezentuja postawe gotowosci do
podejmowania wielorakich dzialari. Same jednak dzialania nie zawsze sa ich
udzialem.

Wymogi zmieniajacej sie rzeczywistodci stawiaja przed czynnymi
nauczycielami zadanie ustawicznego podnoszenia kwalifikacji. Problem
pozostaje wiec otwarty.
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